ESKISEHIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI 2022-2024 YEREL ESITLIK EYLEM PLANI

Sorumlu Birim ve

Isbirligi yapilacak

kurslar verilmesi

Bagkanlig:

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yontem Zaman . . Gosterge
Kisiler kurumlar
1.1. ESMEK kurslarinin ve Sosyal Hizmetler Dairesi :
1; ‘K‘admlarm yaygin programlarinin gézden 1.1.1. Thtiyaglarin belirlenmesi(mevcut Kisa- Orta Bagskanlig1, Meslek Edindirme ve [Muhtarliklar, ilgili STK lar, ligede agilan ESMEK say1si,
egitime katihmlarinin s . . o e e .. . .. mevcut merkezlerde kadinlara
arttirilmast gecirilmesi ve mevcut kapasitenin arttirilmasi) Vade Egitim Sube Miidiirliigii tniversiteler, Il Milli Egitim Snelik acilan kurs savist
s kapasitenin gelistirilmesi (ESMEK) Miidiirliigii y ¢ v
Sosyal Hizmetler Dairesi
Agil kursa katil
1.1.2 Miiltecilere yonelik (Tiirkge) Orta Bagkanligi, Basin Yayin ve Muhtarhiklar. ileili STK lar. Kent kic; 2: l::lrs sayisi, kursa katrlan
kursunun agilmast Vade Halkla Ilikiler Dairesi 1, 1ig : s15ay
< Konseyi
Bagkanligi
1.1.3.Egitim seviyesi diisiik Sosyal Hizmetler Dairesi
mahallelerde, kiz cocuklarinimn okula Orta Baskanlig1, Basin Yaym ve oo s Kiz ¢ocuklarma yonelik kurs
tesvik edilmesi igin mobil egitim araciyla Vade Halkla {liskiler Dairesi Muhtarhklar, ilgili STKlar, sayist

Kent Konseyi




1.1.4.Kadmlarin istihdami i¢in mesleki

Sosyal Hizmetler Dairesi

Kadimlarin istihdami i¢in mesleki

. . Orta Bagkanhg _ . .
beceriler kazandirmaya yonelik kurslar agan gl L Mubhtarhiklar, ilgili STKlar, Kent [beceriler kazandirmaya yonelik
acilmast Vade Basmn Yaym ve Halkla Iliskiler Konsevi Kurs savisi

¢ Dairesi Bagkanlig1 Y UIs sayis
2. Belediye yonetimi ve
calisanlarina yonelik
toplumsalwcmmyetw esitligi |2.1. Belediye _per.so_nellnln 211 To?'h'lmsal' cinsiyet ?$1tllg1 Ye baba Orta-Uzun  |Sosyal Hizmetler Dairesi Tum Daire Baskanliklari, ' Belediye biinyesinde egitici
farkindaliginin saglanmasi|mevcut kapasitesinin destek egitimleri vermek iizere egitmen - ilgili Kurum/Kurulug STKlar, o ..
s . Vade Baskanlig - egitimi alan kisi sayis1

ve ¢alisanlarin gelistirilmesi havuzu olusturulmast uzman destegi
kapasitelerinin
gelistirilmesi

2.1.2 Belediye meclisinde kurulan Belediye Ust Yonetimi  Sosyal

itli i i i rta-Uzun  |Hizmetler Dairesi Bagkanlhg . ..
Toplumsal ].Swhk qul? yoil}l'uyele'rl.ne Orta -Uzu [ zmetier Lairest asv an &l Tlgili Kurum/Kurulus STK'lar, Egitime katilan kisi sayisi
toplumsal cinsiyet esitligi egitimlerinin Vade Insan Kaynaklar1 ve Egitim ..
- - . - uzman destegi
verilmesi Dairesi Bagkanlig
i i I Hizmetler Dairesi . i giti
2“1 3 .Beledlye persone!lne Sosyal lz etler Dairesi Tiim Daire Baskanliklari, uzman Diizenlenen egitim
yonelik ¢cocuk haklari, siddet ve Orta -Uzun Bagkanlig Ceoar sayisl,
.. . ; . destegi, Ilgili e
ayrimcilikla miicadele, toplumsal cinsiyet Vade Insan Kaynaklar1 ve Egitim \ egitimlere katilan
e . . . . - Kurum/Kurulug/STK 'lar

esitligi konularinda egitimler verilmesi Dairesi Bagkanlig1 personel sayisi
3. Eskisehir'de 3.1. Eskisehir'de kadin, 3.1.1. Baba eestek, ¢cocuk haklari, siddet Sosyal Hizmetler Dairesi
toplumsal cinsiyet ¢ocuk haklar1 ve toplumsal Jve ayrimcilikla miicadele, toplumsal Bagskanlig: Kent Konseyi, Kent Konseyi Esitime katilan Kisi savisi egitim
esitligi farkindaliginin cinsiyet esitligi cinsiyet esitligi konularinda egitimler Uzun vade Basin Yayin ve Halkla liskiler ~|Kadin Meclisi, ESMEK Kurs & 31 5ay1st eg

saglanmasina katkida
bulunulmasi

farkindaliginin
yayginlastiriimasi

verilerek mahalle diizeyinde katilimin
saglanmast

Dairesi Bagkanligi Muhtarliklar
Sube Miudiirligi

Merkezleri, STK'lar

say1st




3.1.2. Mubhtarlari ziyaret ederek, ¢ocuk
haklari,siddet ve ayrimcilikla miicadele,

Sosyal Hizmetler Dairesi
Bagkanligi, Basun Yayin ve

toplumsal cinsiyet esitligi konularinda Ort{a/i;du':un Halkla iliskiler Dairesi ﬁelllllt 5"1(“)12?121 }rll Kadm Meclisi, Bﬁr:)g u;seas},;ll’s]muma”a”a yapilan
bilgilendirici brosiir dagitimi1 yapilmasi Bagkanligi, Muhtarliklar Sube & gorus Y

Miidirligi
3.1.3. Masallara dair farkindalik yaratan Kisa- Orta Destek Hizmetleri Dairesi Pano savisi. zivaretci savist
bilgi panolarmin olusturulmasi Vade Baskanlig VIS, Ziyatelgl say
3.1.4. Ebeveynlere yonelik baba-kiz/ anne Sosyal Hizmetler Dairesi oL o

teler, Ilgili STK'l

ogul arasinda atolye ¢alismalari yapilmasi Orta-Uzun  |Baskanhg: Destek Universiteler, llgili STK'lar, Atélye sayis1

Hizmetleri Dairesi Baskanlig1

uzman destegi

3.2. Genglik merkezlerinde
toplumsal cinsiyet esitligi
egitimlerinin verilmesi

3.2.1 Genglere yonelik toplumsal cinsiyet
esitligi egitimlerinin drama teknikleri ile
verilmesi

Orta - Uzun Vade

Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi
Bagkanlig1, Sosyal Hizmetler
Dairesi Baskanlig1, Genglik
Merkezi

Universiteler, ilgili STK lar,
uzman destegi

Egitime katilan kisi sayisi

Zamanlama:
Kisa Vade

Orta Vade
Uzun Vade

1Yl
:2Yil
:3Y1l




ESKiSEHIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI 2022-2024 YEREL ESIiTLIK EYLEM PLANI

Isbirligi
Genel Hedef Ozel Amac¢ Faaliyet/Yontem Zaman Sorumlu Birim ve Kisiler yapilacak Gosterge
kurumlar
1.1 Kadinlarm istihdama dahil 1.%.1. Qorsellerde oze}hkle liadln' -erkefk zabita Zziblta. Dfurem Bagkanligi, Belediye Ust
. . .. gorseli yer almasina 6zen gosterilmesi, kadin Yonetimi (Genel Sekreter ve Yardimeilart),
1. Kadinlarin istihdama esit olmasinda cinsiyet ayriminin .. . . . o . — . Kadin zabita personel
- oraninin arttirtlmasi i¢in meslegi 6zendirici Uzun Vade |[Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Eskisehir Sanayi Odas1
katiliminin saglanmasi ortadan kaldirilmasinin . z A sayisinin, personel
. faaliyetler yapilmasi. Baskanlig1, Basin Yayin ve Halkla Iliskiler N
desteklenmesi . - sayisina gore orant
Dairesi Baskanlig
1.1.2. itfaiye Dairesi Baskanliginda kadin Itfalyf.: Dairesi Baskanligy, Belediye Ust
L - . . yonetim Genel Sekreter ve Yardimcilari), e
istihdaminin saglanmasina dair gerekli yazili ? . . Kadin itfaiye personel
. . . Uzun Vade |[Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi
diizenlemelerin yapilmasi ve kadinlari tesvik eden z P sayisinin, personel
farkindalik ¢alismalari ve gorseller yayimlanmasi Baskanhg, Basin Yayin Halkla [liskiler sayisina orant
gals vee yay Dairesi Bagkanlhigi Y

1.1.3.Kadin istihdaminin arttirilmasi, istihdamda Uzun Insan Kaynaklarl Ye E-gltlm..D al%"es'l o Istihdam edilen kadin

e N Bagkanligi, Belediye Ust Yonetimi ve ilgili personel sayisinin,

esitligin saglanmasi Vade

birimler

personel sayisina orani




1.1.4 Ise alim mevzuati incelenerek, "Ise alim,
istihdam siirecleri, terfi ve isten ¢ikarmalarda

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi

Revize edilen madde

aynmeilik ye'lpllma'm'asml' @m’ dll.’ 1r'k, c1'ns'1yet), s Orta-Uzun Baskanligi, Belediye Ust Yonetim ve ilgili sayl1sl
gerekliliklerini, kisinin yetkinliklerini ve Vade birimler
yeteneklerini baz alarak se¢im yapilmasini saglar’’
ifadesini saglayabilecek maddelerin olusturulmasi.
1.5 Toplu Iy 50%16511’16'161'1 nde. kadmn ile erkek Belediye Ust Yonetimi( Genel Sekreter ve Toplu Is S6zlesmesinde
arasinda ayrimcilig tesvik edebilecek unsurlarin Orta-Uzun . . . .
.S, . e, Yardimcilart), Insan Sendikalar revize edilen madde sayisi
kaldirilmast ve igerigin toplumsal cinsiyet esitligi'ne Vade . . <
. . Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligt
uyumlu hale getirilmesi
. . . - o Bilgilendirme/egitim
1.2.1. Tarimsal hibe bagvurularina dair Tarimsal Hizmetler Dairesi Bagkanligi, Muhtarlar,
1.2 Tarimsal alanda kadin o R . Orta-Uzun . L. , . - B sayisl,
S . . . |bilgilendirmeler yapilmasi ve kadin katiliminin tesvik| Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanligi, Proje ilgili STK'lar, .
girisimcilerin tesvik edilmesi K . Vade T R, P egitime katilan kadin
edilmesi. Gelistirme Sube Miidiirligi kadin kooperatifleri sayist
. . . . . R T . i Yazili dokiiman ve kota
1.2.2. Hibelerin verilmesine dair kadin kotasi Orta-Uzun Belediye Ust Yonetimi, Tarimsal Hizmetler Toplumsal Esitlik .
T, .. . A - ; sonrasl hibe talep eden
konulmasi, kadin ireticilerin 6nceliklendirilmesi. Vade Dairesi Baskanlig1 Komisyonu
kadin sayis1
1.2.3.Kadinlara ilgelerde tarim ve hayvancilik konulu Orta-Uzun Tarimsal Hizmetler Dairesi Bagkanligi, Mubhtarlar, ilgili Egitim sayist,
egitimler verilmesi ve kadinlarin katilhminin tesvik Vade Basin Yayin Halkla fliskiler Dairesi STk'lar, kadin egitime katilan kadin
edilmesi. Bagkanlig kooperatifleri say1s1
. . . . .. . Muhtarlar, ilgili . .
1.2.4. Kadinlara, kooperatiflesme egitimleri Orta-Uzun Tarimsal Hizmetler Dairesi Baskanligi, Basin STK'ar. kadm Egitim say1s1, egitime
verilmesi. Vade Yayin ve Halkla Iliskiler Dairesi Baskanlig ’ katilan kadin say1s1

kooperatifleri

Zamanlama

Kisa Vade
Orta Vade
Uzun Vade

1Yl
2Y1l
3Y1l




ESKISEHIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI 2022-2024 YEREL ESIiTLIK EYLEM PLANI

Sorumlu Birim ve

Isbirligi yapilacak

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yontem Zaman . . Gosterge
Kisiler kurumlar
1. Kadmnlarn kentte 1:1 Kentt_ekl saglik o . Ilg,}h "S"l:IS‘lar, 11 Saglik
. hizmetleri ve 1.1.1.Kadin saghgy,iireme saglig . _— Miidiirligii, Muhtarliklar
saglik L g o ; Sosyal Hizmetler Dairesi e o
hizmetlerine belediyenin sundugu Jkonusunda, dzellikle dezavantajlt Kisa- Orta Baskanlig Sube Midiirligi, llige Basilan ve dasitilan brosiir savisi
S hizmetler hakkinda  |gruplarin, yer aldigi bolgelerde kadinlarin Vade $ £ Belediyeler, ESMEK, & $ 4
erisiminin . S . : . .
kadimnlarm brosiir, afis vs. araglar ile bilgilendirilmesi Genglik ve Spor Hizmetleri
kolaylagtirilmasi . L. . L. ,
bilgilendirilmesi Dairesi Baskanlig1
1.1.2. Evde kisisel bakim hizmetlerinin Kisa- Orta Sosyal lemetler Dairesi - , Evde bakim h{zmetlerlr{dc?n .
Bagkanligi Muhtarlar, ilgili STK'lar yararlanan kisi sayisi, gidilen ilge
yayginlastiriimasi Vade
say1s1
1.2 Belediye saglik
hizmetlerinden, Genglik ve Spor Hizmetleri |Makine ikmal Bakim ve . -
kadinlarin . . Lo N o o Spor merkezinden faydalanan hamile
favdalanmast icin 1.2.1. Spor merkezlerinde kadmlara 6zell]  Kisa- Orta Dairesi Bagkanligi ve ilgili  |Onarim Dairesi Bagkanligi, kadin savist. merkezlere vapilan
Y ¢ alan yaratacak diizenleme yapilmasi. Vade birimler Yol Yapim Bakim ve Onarim yisl, yap

mekansal
diizenlemelerin
yapilmasi

Dairesi Bagkanlig1

emzirme odasi sayisi




2 Kentte yasayan
kadmlarm saglik
konusunda
bilgilendirilmesi ve
farkindaliginin
arttirilmasi

2.1 Saglik hakkinda
bilgilendirmeleri
iceren egitim
imkanlarinin
sunulmasi

2.1.1.Hijyen ve iireme saghig, kadn
beden sagligi seminerleri verilmesi

Kisa-Orta Vade

Sosyal Hizmetler Dairesi
Bagkanligi

flgili STK lar, flge
Belediyeleri, Kent Konseyi

Gergeklestirilen seminerlere katilan
kadin sayisi, gergeklestirilen egitim,
seminer say1st

2.2 Spor hizmet
merkezlerinde
toplumsal cinsiyet
esitligi saglanmasina
dair farkindalik
caligmalar1 yapilmasi

221 Spor merkezlerinde  cinsiyet
esitligini tegvik eden, babalarin ebeveynlik
sorumluluklarmi1  yansitan  ve  kiz
cocuklarinin da spora tesvik edilmesini|
destekleyen gorsel ¢alismalar yapilmasi.

a

Kisa-Orta Vade

Genglik ve Spor Hizmetleri
Dairesi Bagkanligt

Basin Yaymn ve Halkla
iliskiler Dairesi Baskanlig

Sosyal Hizmetler Dairesi
Baskanligi

Spor merkezlerinde bilboard, led
ekran,sosyal medya, web sitesi gibi
dijital ortamlarda sergilenen gorsel
say1sl,

Merkezleri ziyaret eden kisi sayis1

2.2.2 Kadmlar Arast Turnuva (Belediye
personeli ya da vatandas ile) diizenlenmesi

Kisa-Orta Vade

Genglik ve Spor Hizmetleri
Dairesi Bagkanligt

Basin Yayn ve Halkla
iliskiler Dairesi Baskanlig

Diizenlenen turnuva sayist

Zamanlama:

Kisa Vade
Orta Vade
Uzun Vade

1Yl
12 Y1l
3 Yl




ESKISEHIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI 2022-2024 YEREL ESIiTLIK EYLEM PLANI CALISMASI

isbirligi yapilacak

Genel Hedef Ozel Amac Faaliyet/Yontem Zaman Sorumlu Birim ve Kisiler Kkurumlar Gosterge
it}:ﬁkﬁs?& cile yasayan 1.1.1. Belediyede calisan kadin personellere ;?jiﬁ(%;?;ﬁi?j:;iggfl;:]l)l;gl’
1. Kadinlarin yerel karar adina yag ve ve hizmet birimlerinden yararlanan € Anket yapilan kadin

alma siireclerine katiliminin
saglanmast

taleplerinin belirlenmesine
ve goriiniir kilinmasina
yonelik diizenli ¢aligmalar
yapilmasi

kadinlara anket yapilmasi ve ihtiyaglarin
belirlenmesi

Orta-Uzun Vade

Miidiirliigii, Bilgi islem Dairesi
Bagkanligi, Basin Yayin ve Hakla
iliskiler Dairesi Bagkanligi, Muhtarliklar
Sube Miidiirligi

Universiteler, Kent Konseyi,
ilgili STK'lar, mahalle muhtarlar:

sayisl, arastirmalarda
ulagilan kadin sayis1

2. Kadinlarm yerel karar
alma siireclerine dahil
edilmesinde katilimci
araglar

gelistirilmesi

2.1.Kadnlarm ihtiyaglarmnin
belirlenmesi

2.1.1. Kentsel mekanlarin planlanmasi ve
diizenlenmesinde kadinlarin goriislerinin
alinmasi ve uygulamalara yansitilmasi

Orta-Uzun Vade

Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligi,
Fen Isleri Dairesi Baskanhg1

TMMOB, ilgili STK'lar, Kent
Konseyi

Kadinlarin goriisleri esas alinarak
diizenlenen mekan sayisi

2.2 Egsitlikgi hizmet
anlayisinin kurum
kiiltiirinde yer almasinin
saglanmast

2.2.1. Belediye biitgesinde, toplumsal
cinsiyet esitligine duyarh biit¢e izlemesinin
diizenli olarak yapilmasi

Uzun Vade

Belediye Ust Yonetimi, Mali Hizmetler
Dairesi Bagkanligt

Bilgi fslem Dairesi Bagkanligi,
tniversiteler, ilgili STK’lar

Tlgili daire baskanliklarnindaki
toplumsal cinsiyet esitligine duyarlt
biitgeleme orani




2.2.2. Mubhtarliklar biinyesinde kadinlarin
sorunlarini anlatabilecegi, karar alma
stireclerine katilabilecegi mahalle kadin
meclislerinin kurulmasi

Orta-Uzun Vade

Basin Yayin Halkla iliskiler Dairesi
Bagkanligi, Muhtarliklar Sube
Midirlagi

Kent Konseyi

Kurulan mahalle kadin meclisi sayist

Zamanlama:
Kisa Vade
Orta Vade
Uzun Vade

1 Y1l
2 Y1l
3Yi1l




ESKISEHIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI 2022-2024 YEREL ESIiTLIK EYLEM PLANI

Sorumlu Birim ve

Isbirligi yapilacak

aydinlik olacak sekilde
diizenlenmesi

alanlarinin ve pazar yerlerinin
daha iyi aydinlatilmasimnin
saglanmast

Mliskiler Dairesi Bagkanligi,
Muhtarliklar Sube
Miidiirliigi,

Yol Yapim ve Bakim Onarim
Dairesi Bagkanligi,

Destek Hizmetleri Dairesi
Bagkanligi

ilge Belediyeler, Muhtarlar

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Y 6ntem Zaman . . Gosterge
Kisiler kurumlar
1.1.1. Puset, bebek arabasi ya da,
Lo . engelli arabalarinin -
. . . Park ve Bahgeler D s L e .
1. Kadunlarin kéntsgl. ! 1 .BEI?d!y? hizmetlerinin kaldirimlarda,binalarda Yol Yapim Bakim ve Onarim arkve Va geler Jawrest Lyilestirilen yol sayist, iyilestirilen bina sayisi
hizmetlerden esit bigimde esitlik¢i bigimde vatandasa . s Uzun Vade . - Baskanligi, Fen Isleri Dairesi |.”. ..
- - rahatlikla kullanilabilmesi igin Dairesi Bagkanlig1 - iyilestirilen kaldirim sayist
yararlanmasinin saglanmasi Julagsmasinin saglanmasi A Baskanlig:
gerekli iyilestirme ¢aligmalari
yapilmasi
1.2.1 Tlgelerden, dezavantajl,
-eki ik giti A
SOSYO e. 0n0r11|" ve,_ cettim Kadin Danigma ve Dayanisma Merkezini ilgelerden
seviyesi  disik  bolgelerden Ziyaret eden kadim say1si
kadmlarm Kadin Danisma Ve Sosyal Hizmetler Dairesi KDDM tarafindan il ele; de vapilan
1.2.Belediye hizmetlerine dair Dayanisma Merkezini Bagkanligi, Basin Yayin ve . . o . ¢ yap
. o .. . . Lo .. Kent Konseyi , kadin sivil bilgilendirme/tanitim ¢aligmasi sayist,
kentteki kadinlarin bilgilenmesinin |(KDDM)ziyaret etmesinin Orta Vade Halkla Iliskiler Dairesi o . .
- - .. W o toplum orgiitleri KDDM tarafindan ilgelerde yapilan egitim ¢alismasi
saglanmasi saglanmasi igin brosiir dagitim,| Baskanligi, Muhtarliklar sayisi, KDDM tarafindan ilgelerde yapilan
ki kezini be Miidiirlugii ’
dz(;;?lli d;n;smaZi agﬁ;r?ZITIZ Sube Mudarligi danigmanlik ¢alismasi sayisi, KDDM tarafindan
. ¢ y. ilgelerde yapilan ¢alismalarda ulasilan kadin sayisi.
belediye hizmetleri hakkindal
bilgilendirme yapmast
Ulasim Dairesi Baskanlig1,
Fen Isleri Dairesi Bagkanhgi,
. Park ve Bahgeler Dairesi
1:§.in{ili<li?slliiriolgr§imjrllr; C:: Baskanhgi, Emlak ve istimlak
. i .
1.3. Belediye sorumluluk gzl\’ Kse ve "vzri,lik ¥ Dairesi Bagkanhgi, STK’lar. TMMOB
alanindaki yerlerin daha giivenli ve YOl K08 su .. . Basin Yayin ve Halkla ; L ot Gorligme gerceklestirilen muhtar ve mahalle sayisi
aynalarinin yerlestirilmesi, park Orta Vade 1l Emniyet Mudiirliga,

Déoniistiiriilen mekanlarin sayisi




1.3.2 Kentteki durak sayzst,
durak araliklar1 (mesafe
araliginin kisa tutulmast),
otobiis sefer sayilar gibi
alanlarda veri tutulmasi, alinan
verilerin Ulagim Dairesi ve Fen
Isleri Dairesi Bagkanhgi ile
paylasilmasi ve iizerine
iyilestirici ¢aligmalar yapilmasi

Uzun Vade

Ulasim Dairesi Bagskanligi,
Toplu Tagima Sube
Miidiirliigi,

Fen Isleri Dairesi Bagkanlig1

STK’lar, TMMOB,
ilge Belediyeleri, Muhtarlar

Arttirilan durak sayzsi,
Arttirtlan sefer sayisi
Iyilestirme sayisi

Zamanlama:
Kisa Vade
Orta Vade
Uzun Vade

1Yl
:2Y1l
:3Y1l




Genel Hedef

ESKISEHIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI 2022-2024 YEREL ESITLIK EYLEM PLANI CALISMASI

Ozel Amag

Faaliyet/Yontem

Zaman

Sorumlu Birim ve Kisiler

isbirligi yapilacak kurumlar

Gosterge

1.Kadina yonelik siddetin
onlenmesi

1.1 Eskisehir Biiyiiksehir
Belediyesi'nin kentte yagayan
kadinlarin siddet gormesi halinde|
ulasabilecekleri mekanizmalara
dair bilgilendirilmesi ve kadina
yonelik siddetle miicadeleye dair
farkindaligin arttirilmas:

1.1.1 Siddet bagvuru merkezlerinin
duyurularmin billboard ve belediye
mekanizmalart ile yaygilastirilmasi

Kisa Vade

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi,
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi
Baskanlig

Ilgili kadmn sivil toplum kuruluslart

1.1.2 Siddet durumunda ulagilabilecek tiim
hatlarin, web sitesinde goriiniir ve kadinlar
igin kolaylikla ulasilabilir hale getirilmesi,
web sitesinden Kadin Danisma ve Dayanisma
Merkezi'ne bagvuru yapilabilir hale
getirilmesi

Orta-Uzun Vade

Bilgi islem Dairesi Baskanhgi, Sosyal
Hizmetler Dairesi Baskanhigt

flgili kadin sivil toplum kuruluslari

Web sitesi olusturulmasi

1.2. Geng kadinlarin siddet
tiirlerine ve 6zellikle flort ve
dijital siddete dair
farkindaliklarinin saglanmasi

1.2.1. Ozellikle iiniversite bolgelerinde
bilboardlarda flort siddeti ve dijital siddete
dair farkindalik yaratacak gorsellerin
yapilmasi

Orta-Uzun Vade

Basin Yayin ve Halkla fliskiler Dairesi
Bagkanligi, Sosyal Hizmetler Dairesi
Baskanlig

Universiteler, ilgili kadin STK'lar

Yaylanan tanitim/duyuru/bilgilendirme sayisi

Yayinlanan tanitim/duyuru/bilgilendirme say1st




1.3. Ev i¢i ve ig yerinde siddetin
6nlenmesine dair farkindalik
saglanmasi ve belediye
biinyesinde mekanizmalarin
olusturulmasi

1.3.1 Ev iginde siddete maruz kalan
¢alisanin, is yerinde ulasabilecegi
mekanizmalarin olusturulmasi

Uzun Vade

Biiyiiksehir Belediyesi Ust Yonetimi, insan
Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagkanligt

Sendikalar

Toplu Is Sézlesmesi, politika belgesi

1.3.2 Belediye i¢inde personeller arasi veya
amirden personele yonelik mobbing, siddet ve
cinsel saldir1 igin ihbar kanallarinin
olusturulmasi

Uzun Vade

Biiyiiksehir Belediyesi Ust Yonetimi,
insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi
Baskanlig

Bilgi islem Dairesi Bagkanlig1, Sendikalar

Ihbar Kanalinin Olusturulmasi

1.3.3 Siddet uygulayan Belediye ¢alisanlarina
yonelik uyar1 ve yaptirim mekanizmalari
gelistirilmesi

Uzun Vade

Biiyiiksehir Belediyesi Ust Yonetim,
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi
Baskanlig

Toplu Is Sézlesmesi, politika belgesi

1.4 Toplumsal cinsiyet esitligi ve
siddetin onlenmesine dair
bilinglendirme galismasi

1.4.1. Evlenme bagvurularinda ¢iftlere
dagitilmak iizere kadinin insan haklar, cinsel
saglik, ireme sagligi, toplumsal cinsiyet
esitligi, ¢ocuk haklar1 ve kadina yonelik
siddete kars1 brostir ve kitapgiklarin
hazirlanmasi.

Orta Vade

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi, Basin
Yayin ve Halkla Iliskiler Dairesi Bagkanlig

Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanligt
ilgili kadin STK lar,

Dagitilan brosiir ve kitapgik sayisi

Zamanlama:

Kisa Vade
Orta Vade
Uzun Vade

1Yl
2Y1l
3Y1l




